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Présentation du RSJ

Mise sur pied le 13 octobre 1995, I'organisation dénommeée "Réseau Siggil Jigéen" (RSJ) a
été formalisée le 19 février 1998 et compte aujourd’hui dix-huit (18) organisations
membres dont les activités intéressent directement des femmes sénégalaises. Les
organisations membres interviennent activement dans différents domaines qui intéressent
la vie de la femme sénégalaise tels que : la santé de la reproduction, la recherche, les droits
de I'homme, les droits des femmes, le leadership des jeunes, I'alphabétisation et la
formation, la micro finance, la lutte contre la pauvreté, etc.

Le nom "Siggil Jigéen" choisi pour désigner le réseau est d'une portée symbolique et
philosophique dans la représentation culturelle du sénégalais. En outre, il traduit
parfaitement |'objectif de renforcer et de promouvoir le statut de la femme sénégalaise
gue partagent les organisations fondatrices.

LA VISION DU RSJ

La vision du RSJ est d’« Instaurer dans la
société sénégalaise et africaine des rapports
de genre égalitaires en vue d’un
développement humain durable ».

LA MISSION DU RSJ

La mission du RSJ est de :
« contribuer a I’amélioration et
au renforcement du statut de la
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Introduction :
L'année 2020 a été une année marquée par la résurgence de la covid19 au Sénégal avec des

vagues successives. Cela a affecté particulierement le Réseau Siggil Jigéen dans I'exécution de
ses activités. Le Réseau Siggil Jigéen a toutefois fait montre d’une résilience particuliere en
adaptant ses programmes et projets pour les dérouler conformément a sa programmation

annuelle.

Dans cet exercice, certaines activités se sont faites en semi présentiel favorisant ainsi

I'observance et le respect des gestes barriéres.

Le présent rapport retrace ainsi les différentes activités déroulées au cours de I'année 2020

et met en exergue les aspects marquants dans I'atteinte des objectifs qui étaient fixés.

Rappel des projets:

Pour 2020, le RSJ a déroulé des activités avec les projets suivants :

DELIVER FOR GOOD SENEGAL :

La campagne Deliver for Good est un programme de plaidoyer portant sur l'intégration du
genre dans les programmes et politiques publics. Le consortium composé du Réseau Siggil
Jigéen et Energy 4 impact en collaboration avec les parties prenantes a déroulé beaucoup
d’activités de plaidoyer et de communication avec des réalisations satisfaisantes malgré la

pandémie de la COVID 19. Parmi ces activités, on note :



Tenue des réunions des différents groupes thématiques

La tenue du forum d'interpellation ou Table ronde des PTFs pour le financement de
la SRAJ;

L’organisation de la rencontre virtuelle avec les parlementaires pour I'appui au
plaidoyer pour la signature du décret d’application portant organisation des
compétences et des méthodes contraceptives en vue de protéger les droits
génésiques des femmes et des filles face a une crise sanitaire accentuée par la
pandémie du COVID ;

La rencontre avec les religieux musulmans et les syndicats et les religieux
catholiques appuis au plaidoyer pour la signature du décret d’application portant
organisation des compétences et des méthodes contraceptives en vue de protéger
les droits génésiques des femmes et des filles face a une crise sanitaire accentuée
par la pandémie du COVID ;

L’organisation d’une conférence de presse et une séance de Tweet up ainsi qu’un
appel a I'action pour la signature du décret d’application de la loi SR portant PF et
pour un financement du plan d’action additionnel des adolescents et jeunes ;

Cette derniére partie constitue des résultats

>

>

L'obtention de 3 signatures de lettres d’engagement dont deux pour les
parlementaires et 1 pour les religieux ;

La réalisation des capsules de vidéos d’engagement de la part des alliés pour
accompagner le GTS dans ses efforts pour la signature du décret d’application de la
loi SR ;

La Célébration de la journée internationale de la jeune fille organisée par la
Coalition Deliver For Good et la marraine de la campagne Dr Mimi TOURE au Conseil
Social Economique et Environnemental (CESE) pour primer les 10 meilleures jeunes
filles qui se sont distinguées aux examens de BFEM et de BAC 2020.
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Photo prise Iofs de la rencontre de plaidoyer avec le maire de Rufisque- Est




VOIX ET LEADERSHIP DES FEMMES .

Financé par Affaires mondiales Canada (AMC), le projet Voix et Leadership des Femmes — VLF- mis
en ceuvre par le CECI (Centre d’Etude et de Coopération Internationale), vise, par des approches
innovantes, efficaces et efficientes, a permettre aux femmes de mieux exercer leurs droits et
stimuler le progres vers |'égalité des sexes au Sénégal. Le projet VLF - Sénégal vise aussi a soutenir
des organisations et réseaux de promotion des droits des femmes et des filles ; renforce leur
fonctionnement organisationnel, augmente la portée et la qualité de leurs services, consolide leur

capacité de veille sociale et de plaidoyer. Durant I'an 2020 activités ci-dessous ont été réalisées :

- Tenue d’une rencontre du CA

- Rencontre du comité ad hoc

- Formation sur la gestion des projets

- Formation sur le leadership transformationnel
- Formation des championnes sur les VBG

- Atelier Ettu Ndaw Gni

- Formation en capitalisation

- Atelier de partage, d’'amendement et de validation des textes du RSJ

Ces différentes activités ont permis de toucher 230 personnes ,soit 200 jeunes filles et 30

garcons
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Photos prises lors de I'atelier sur la gestion de projet



NEEMA
Financé par Intrahealth, pour le compte de I'année 2020, trois projets ont principalement

porté sur ce projet Il s’agit notamment :

3. 1. Du projet « Prestation s de Services Intégrés et Adoption de comportements sains (ISD-
HB) », dénommé USAID/Neema qui appuie les efforts déployés par le Gouvernement du
Sénégal pour veiller a ce que les services de santé soient améliorés de maniere durable et
utilisés efficacement pour réduire les taux de mortalité et de morbidité maternelles,

néonatales et infantiles et contribuer a I'émergence d'une génération libérée du SIDA.

Le projet est mis en ceuvre par un consortium d’ONG sous le lead de Intrahealth, composé

de:

e Alliance Nationale des Communautés pour la Santé(ANCS)

e Childfund

e Helen Keller International

e John Hopskins University

e Ideas 42

e Réseau Siggil Jigéen
Le RSJ qui a en charge le volet plaidoyer et mobilisation communautaire. Dans la mise en
ceuvre de ses activités au cours des 5 années 3 297 personnes ont été touchés dans les
sessions de dialogue dont la majorité était des femmes soit environ dont 1 598 femmes
guarante-huit; (48) émissions clubs radio citoyens sur ont été tenues dans les régions
d’intervention du projet. Dix vidéos de capitalisations ont été aussi réalisées par les différents
bénéficiaires du projet pour montrer leur satisfaction par rapport aux différentes activités et

réalisations faites.



Entre autres résultats obtenues, nous pouvons citer:

v' Engagement de 20 maires a pérenniser leur engagement en faveur de la SMNI PF dans
les zones cibles du projet ; Quel était I'engagement ?

v Uinscription de plus de 1 800 personnes a une mutuelle de santé pour la prise en charge
de leur bilan santé dans les districts de Kédougou (combien), Salémata et
Makacolibatang .

v’ La réfection du poste de santé (ou) et centres de santé dans les districts de Kédougou,
Sa raya, Salémata, Makacolibatang ;

v Linscription de plus de cing cents (500) femmes a une mutuelle de santé pour faciliter
I’acces aux services pré et post natals dans les districts de Mbacké , Thilogne et Ranérou

’

v" Le recrutement de cing (05) sages-femmes, et une matrone dans les districts de Saraya
(combien), et de Touba (combien), et I'organisation d’activités de sensibilisation sur la
PF, 'importance des accouchements assistés par un personnel qualifié, le respect des

CPN et de journées de dépistages du cancer du col de l'utérus dans les districts de

RENFORCEMENT DE CAPACITE DE VIE COURANTE DES JEUNES FILLES :

Le Réseau Siggil Jigéen, dans sa mission de relever le statut social de la femme, en
collaboration avec la Fondation pour une Justice Sociale, s’est ‘investi a travers le projet de
renforcement de compétence de vie courante des jeunes, afin d’assurer la promotion des
droits fondamentaux des jeunes et la reléve générationnelle. Au cours de I'année 2020; la
mise en ceuvre des activités a été faite dans un contexte de crise sanitaire marqué par la
pandémie de la Covid -19. Cette derniere a engendré des conséquences dans I’exécution des
activités. De ce fait les activités se faisaient en mode virtuel. Ainsi les sessions d’animations et

de causeries ont permis de toucher :



e 1578 filles et 373 gargons sensibilisés sur la Gestion de I'Hygiene Menstruelle, le
Viol, et la Sexualité Précoce, I'état civil, les ISTs, I"avortement clandestin et la
planification familiale dans les régions de Dakar Thiés et Kaolack (combien),;

e 412personnes dont des jeunes des relais communautaires, « Bajenu gox» religieux,
personnels de santé et des collectivités territoriales ont été touchés par les sessions
de dialogue dans les régions de Dakar Thies et Kaolack pour une meilleur prise en
compte des besoins des jeunes sur la SRAJ et les problemes relatives a la
déclaration des naissances surtout dans la région de Kaolack;

e Plus 40 intervenants directs et Plus de 4 000 personnes ont été durant les émissions
radios portant sur I’état civil

—

53 <7, :
Photos prises lors des ateliers sur la planification stratégique

PROMOTION DU PLAIDOYER BASE SUR LES DONNEES EN FAVEUR DE
LEGALITE DE GENRE DANS LE CADRE DES OBJECTIFS DE
DEVELOPPEMENT DURABLE AU SENEGAL

Financé par Equal Measure 2030, le projet de promotion du plaidoyer basé sur les données en
faveur de I'égalité de genre dans le cadre des Objectifs de Développement Durable ODD au
Sénégal. Il est constitué des formateurs, des défenseures et défenseurs de I'égalité de genre

au niveau local et national .

L’année 2020 étant marqué la pandémie de la Covid 19. Ainsi, une seule activité a été réalisée
dans le cadre de ce projet il s’agit de |'atelier de co - création avec les partenaires d’Equal
Measure 2030 dont 'objectif était de partager I'Indice du genre dans les ODD et de voir les

principes du partenariat pour la premiére année. Sur ce, le personnel du RSJ et la Conseillere



plaidoyer et point focal d’EM30 au Sénégal ont été touchées. Ainsi cette formation les a permis

d’étre des formateurs des défenseurs et defenseuses de I'égalité de genre au niveau local

PROMOTION ET DE PROTECTIION DES DROITS SEXUELS ET REPRODUCTIFS
DES ADOLESCENTS ET JEUNES

Avec |'appui de Global Fund, le projet de Promotion et de Protection des Droits Sexuels et
Reproductifs des Adolescents et des Jeunes contribue a la promotion et a la protection des
droits sexuels et reproductifs des jeunes au Sénégal.

Dans le cadre de ce projet des rencontres de proximité avec les parlementaires, les ministéres,
et une E campagne pour une prise en charge des besoins des jeunes ont été menées. A cet

effet ces résultats ont été obtenus :

v" Engagement de 4 députés et de 8 élus locaux pour accompagner le processus de
plaidoyer pour la signature du decret d’application de la loi SR ?;

v" Enrdlement du Ministre de la Famille, le Directeur de la Santé de la Mére et de
I’Enfant, le chef de la Division de Controle Médical et Scolaire, et le secrétaire
général du Ministre des Collectivités territoriales, a appuyer les plaidoyers
respectifs pour le financement de la SRAJ qui sont en train d’étre menées ;

v" Forum avec le gouvernement qui a mobilisé une quarantaine de participant dont

les défenseur(e) s et jeunes défenseur(e)s des droits des femmes, les membres du
gouvernement dont les parlementaires, les OSC telles que, I'Asbef, le RAES,
Equipop, les PTFs les blogueurs et les médias ;

v' E-campagne touché, plus de 50.000 personnes a travers Facebook (combien ?) et
Twitter ;

v" Un Tweet Up avec les jeunes, un panel pour I'accés aux services de SRAJ portant sur
Plus de 30.000 personnes touchées qui se sont engagées a participer au processus
de plaidoyer pour la prise en charge des besoins des adolescents et jeunes a travers

Facebook, Twitter et WhatsApp.




PLAIDOYER POUR LE RESPECT DES ENGAGEMENTS DE L’ETAT ET LA MISE
EN CEUVRE D’ACTIONS CONCRETES DU GOUVERNEMENT SENEGALAIS PAR
RAPPORT AUX RECOMMENDATIONS DE BEJING

Financé par Urgent Action Fund, le projet de plaidoyer pour le respect des engagements de
I’Etat et la mise en ceuvre d’actions concretes du gouvernement sénégalais par rapport aux
recommandations de Beijing contribue a la mise en ceuvre des recommandations de la
Déclaration et du Programme d’Action de Beijing au Sénégal. Dans le cadre de ce projet des
émissions radios, des rencontres de proximité avec les parlementaires et une E campagne
pour la vulgarisation du cahier de recommandation de Beijing ont été menés. Ainsi les

principaux résultats tournent autour de:

v" 10 émissions radios organisées sur les thématiques prioritaires de Beijing au
Sénégal ;

v' Partage du Cahier de recommandations aux élus locaux (combien ?, quelles
collectivités territoriales ?, aux parlementaires (combien? de quelles
commissions ?) et aux défenseur(e)s prioritairement aux jeunes et aux
Femmes (issue de quelles organisations ?);

v" E-campagne pour vulgariser les défis et recommandations relatives aux trois
domaines choisis (lesquels ?);

v' Rencontres de plaidoyer auprés de la DCMS, DSME, MFFGPE, MCT (a quelles fins ?).

WOMAL ELEUGU DAW Y

Financé par Agence francaise Développement, Womal Eleugu Daw y promeut la santé des
adolescent et des jeunes et renforce I'action collective des OSC a engager de nouveaux
alliés principalement du secteur privé et a faire émerger une conscience citoyenne et
politique pour orienter les financements domestiques vers les DSSRAJ. Au cours de I'année
2020 des hackathons pour le financement de la SRAJ ont été déroulés et les résultats suivants

ont été obtenus :



La réalisation d’un hackathon pour incuber des projets de mobilisation sociale, politique et/ou
de ressources domestiques en faveur des DSSRAJ. Pour cela, des groupes composés de
parties-prenantes multisectorielles (prestataires de santé, secteur publics, secteurs privés,
0OSC) ont rédigés des projets en 72h qui répondaient aux besoins identifiés dans leurs zones ;
5 projets incubés a Saint-Louis, 3 projets a Kédougou et 5 projets pour Dakar et Thies, soit 13
projets en tout ;

Financement de trois projets 3 projets ;

Un projet a Diama a hauteur de 24 millions, un projet a Kédougou a hauteur de 5 millions et
un projet a Rufisque Est a hauteur de 2 millions ;

L’organisation d’un plateau de télévision pour initier un débat public sur I'importance de la
mobilisation de ressources locales pour la santé de la reproduction des adolescents et des

intinAc

PLAN STRATEGIQUE 2021 - 2025

Au cours de I'année 2020, le Réseau Siggil Jigéen a lancé un processus de mise a jour de sa
planification stratégique. Le processus est congu sur une base participative et les produits
définis sur la base d’ateliers, de consultations des parties prenantes. Le plan stratégique a
permis au RSJ de faire un brainstorming pour évaluer le précédent plan stratégique 2012 -
2016 et d’échanger et discuter sur les FFOMs et les défis pour les cing prochaines années a
venir avec les 18 organisations membres. Ainsi Le réseau se concentrera ses énergies sur 4

axes majeurs suivantes au cours des cing prochaines années.

e La promotion et protection des droits des Femmes;

e Le processus d’élaboration du protocole pour I'égalité femme/homme dans
I’espace CEDEAO;

e Le leadership politique des femmes;

e Le développement organisationnel du réseau




Photo prise lors de I'atelier de planification stratégique

RESSOURCES ET PARTENARIAT

Malgré la pandémie de la Covid 19, I'an 2020 a été riche en partenariat. Le Réseau Siggil
Jigéen grace a son fort leadership a développé beaucoup d’interventions notamment dans le
plaidoyer pour I'acces aux services SR ; I'application effective des lois et également les
Objectifs de Développement Durable. En ce qui concerne la mobilisation des ressources, le
réseau Siggil Jigéen pu disponibiliser, pour ses projets déroulés au courant de I'année 2020,

une enveloppe de 6994312 US Dollars.

DEFIS :

Malgré les différents résultats que le Réseau Siggil Jigéen a obtenus dans I'ensemble des

projets durant I'année 2020. Les défis restent nombreuses parmi lesquels on peut citer :

» Renforcement de capacités, Formation décentralisée des jeunes femmes leaders sur
le leadership transformationnel ;implication et responsabilisation progressive des
jeunes surtout les filles dans les instances de prise de décision, avec une attention
pour les femmes/filles vivant avec un handicap ;

Le « coaching » des jeunes leaders pour les préparer a assurer la reléve

» Maintien des filles a I'école ;

» Vulgarisation de la circulaire qui permet a toute jeune fille éléve tombée enceinte de
pouvoir retourner a I’école aprés accouchement; Formation et réinsertion des jeunes
exclues de I'école ;

Formation des membres sur I'Etat civil (déclaration de naissances) ;
» La mise en pratique du systeme de quota pour la représentativité des jeunes dans les

organisations membres du RSJ.

RECOMMANDATIONS

e Mettre en ceuvre de facon coordonnée des projets porteurs reconnus structurants

pour la dynamique du réseau comme dans les droits de 'homme, les caravanes;



e Intégrer et assurer la circulation de l'information et la publication de revues et
d'articles dans le Journal RSJ ;

e Renforcer les capacités de gestion, d’alerte, de réaction et de mobilisation du RSJ et
de ses organisations membres sur quoi ? ;

e Renforcer le systeme de communication interne et externe du RSJ;

e Renforcer la participation des jeunes en particulier les jeunes filles dans les instances
de décision du RSJ et de ses organisations membres ;

e Renforcer le plaidoyer pour la signature des décrets d’application la loi SR ;

e Harmonisation des interventions (lesquelles ?);

e Appuyer techniqguement les organisations membres du RSJ dans la mobilisation des

ressources financieres (intermédiation financiere).

CONCLUSION

En définitive dans le cadre de I’'exécution des activités du Réseau Siggil Jigéen au courant de
cette année 2020, beaucoup d’actions ont été menées notamment dans le plaidoyer pour

I’accés aux services SR, sur |'application des lois et a I’atteinte des ODDs.

Ainsi, les activités déroulées et les résultats obtenus ont contribué au rayonnement et a

I’essor du Réseau Siggil Jigéen.

Cependant, beaucoup de défis restent a relever notamment dans le développement
organisationnel, le renforcement de plaidoyer pour la signature du décret d’application de la
loi SR et I'implication et la responsabilisation progressive des jeunes surtouts des filles dans

les instances de prise de décision du RSJ et de ses organisations membres.
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